Risikomatrix DecTrack

SEITE 1: AUSGEFULLTES BEISPIEL
Beispiel: ERP-Migrationsprojekt

Wahrscheinlichkeit

1 2 3 4 5
Auswirkung ->

Risiken nach Bewertung

# Risiko W A Score

0 Zeitplanlberschreitung 4 4 16

e Budgetuberschreitung 3 5 15

e Vendor Lock-in 3 4 12

° Widerstand der Mitarbeiter 4 3 12

e Datenverlust bei der Migration 2 5 10
6 Integrationsprobleme 3 3

WAS TUN BEI JEDEM RISIKOLEVEL Bewertung ist nur der Anfang: der Score bestimmt die Aktion

KRITISCH 17+ HOCH 10-16 5-9 NIEDRIG <5

Sofort mitigieren oder MaRnahmenplan in 7 Tagen. Uberwachen und im Akzeptieren und

eskalieren. Wdchentlich prufen. Verantwortliche benennen. Sprint-Review adressieren. dokumentieren. Im Quartal
prufen.

DecTrack Bessere Entscheidungen im Team



Risikomatrix DecTrack

SEITE 2: ZUM AUSFULLEN
Trage deine Risiken ein und bewerte jedes nach W und A.

Wahrscheinlichkeit

1 2 3 4 5
Auswirkung ->

Risiken

# Risiko W A Score

MaRnahmen / Notizen

DecTrack Bessere Entscheidungen im Team



